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Nare ESE GESTION DEL TALENTO HUMAND FECHA® 15/06/2022
FECHA DE SOLICITUD: Umaro24 DEPENDENCIA Direccidn de Servicios Complerficntarios
SERVICIO Imagenes Diagndsticas {UNIDAD DE SERVICIO . UHMES SIMON BOLIVAR
CONVENIO: NIA TIPG ! - . Asistencial
NOVEDAD: Reemplazo )

OBJETO CONTRACTUAL: P

I
Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestidn como AUXILIAR DE SERVICIOS ASISTENCIALES -TRANSCRIPTOR dentro de los diferentes procesos y procedimientos
de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la institugion

APLICA POR HORAS: sl VALOR HORA: ’ $9.608,00 7 NUMERO DE HORAS: [ 1 . 186 ‘
VALOR TOTAL: $1.787.088 / |PLAZD
copP De confarmidad a la disponibilidad presupuestal expedida por [a Direccién Financiera

PERFIL REQUERIDO: L
ESTUDIOS: BACHILLERATO ACADEMICO Y/O TECNICO/ ’
EXPERIENCIA: SIN EXPERIENCIA

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

1. Quo 1a subred Integrada de servicios de salud es una empresa sccial del estado creada cOmo URa calegora especial de  enfidad publica descentralizada, con personeria jurldica, patrimanlo propio y autonamia

#dministrativa mediante e scuerde 641 de 2016, qua tiene por objeta prestar servicios de salud integrales y de calidad on todos los hivales dg camplejided ala poblacién objeto da las lecalidades de chapiner,

Usaquén, Engativa, suba, bamrios unides y demas qua demanden los sarviclos de salud, cantribuyendo al mejoramiento da |a calidzd de vida do la pobiacién. quienes, a través de un régimen da contratacifn de deracho

privado, haca qua can mayar agilidad pueda dar cumplimiento a (a satisfaccién de {as necesidades do toda una poblacién bajo el postulado de hazer una efectiva y eficiants garantia al derecho a fa salud y saneamiento

ambiental, poniendo da plana on forma clara ta primacta de 13 vida humana sobre cuglquier fomalidad nomativa.

2_ Que de conformidad con el Numeral 6 dal Artleulo 185 de la Ley 100 de 1093, en materia contractual ta Subred Integrada de Servicics de Safud Norts sa someterdn al nigimen del denecho privado, pero podrén aplicar,
ionalments las ¢l i mnpm\nstasmal estatuto Ganeral do C i6n de [ Admini: idr poblica.

3. La Direccin de Servicios Complementarios y el servicio de Imagenclogla estames compromelidos con nuestros usvarics, tante intermos £6me extemos, en prestar sarvicios con calidad y aportunidad apayando de

mangra eficiento ¥ eflcaz en el Ambito hospitalario, contribuyende a mejorar la salud de Ja poblacién. No obstants lo antarlor, asta Direccitn no cuenta con el recyrsa humano suficienta para atender todas las funciones,

motivo por el cual 5o requlen de Ta contratacion de un AUXILIAR DE SERVICICS ASISTENCI ~TRANSCRIPTOR que contribuya al desamollo de !zs actividades propias del serviclo da Imagenclogia on el ambite
hospitalario y consulta extama de la Subred Intagrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, me a lo expuesto anterigrments,
DBLIGACIONES

1. msmammmmmmmmmwngra bﬂmando:mmwdad. calidez, sag ¥ cor

chabaarmlasmswamalasdﬂmesmm yh 13 orden medica, d procesa da facturacién y trazabilidzd de ta misma solictud.

3. Verificar la documentaclon de i segln elwvl:hparaﬂmpﬁnmmﬂl&ﬁhﬂmd:mmulmywmadamwdmdaatanum

4, Apayar Ia transcripeidn da {Rayes x 30 x hora), Ecogrofias {4 x hora), Dappler (4 x hera), Tomograflas (Blm)y Resonancias Magneticas (6 x horz) da Ioa estudios tomados y lefidos, dando respuesta sequn 1a promesa de valor del
=servicl de Imagenclogla. este estandar aplica para persona3 que esten reallzandoe aolamente para pt qua esten en 1 ol estandar sera 2 a4 rx por hora,

5. Consalidar los puntos da control durante la admisldn, atencidn y entrega de en cumpilr lgg. ¥ 1tos del serviclo,

6. Apoyar la ong: yla iGn do los ds} ¥ Acr dslaSubtdeu‘la

TRaalwmegauemmayvﬁarpulan.mdmdahsmp:u i segin lo S desda la i de Imag g

8. Realizar solicitud de Insumos y para el dolas ydaraviso atas

0. Raalizar ol seguimients al pr ! sk creacion, ymdemmmmmdﬁndamp\mdstslm

10 y verificar l3 del senvicie coma registros, 1hees v entre oiras, mediants o dillgenciamients ciaro y compieto 48 koS Mmismas.

11, Participar activamenta en los pumios de contral Interna del servicio GOmO 0N rapartes da eventos da sog (e © & evenics ). Peperte da resuitados tritioos, entre giros.

AFA r Interp de cordi ¥ regpato con 5U3 compafieros, con e equipo da salud, con los usuares y sus famillzres.

13. Cumplir los ¥ p i

14, & a ' &l &rea do Imagenes qua permila sumlnlstrar\rﬁmnadhvmyowwnapm-adanauula epldemiotdgico y estadistico de la Subrad Norte.

15, Participar en la de actividades en la. da iclo que Impgcte en o ¥ confroles para garantizar la eficiencia, efikacia e impacio en e desempedio Je sua labores en
eoordinacin con la Suby ds Aic =i delasuhadm

1€. Raviaar que lodos loa ; 28 erceniren o cargades en of sistama inst previ sur Gasoa de urgencia vital.

17, Participar en Las reuniones o comilés programades por la institugidn.

18. Participar en la elaboracidn, actualizaciin y difusidn deloa da nomnas, pr irmi ¥ dn s drea, atos da mejora continua de la Subred,

15. Presentar infrme de gestiin mansual de acusrdo a las &5t con of fin ¢a aporar al procesa ¢ certificackin,

20. Vertlicar la implementacidn de la cultura da |a calidad y autocontrol en la y su desarrollo en ia con o sistema obligatorio de Garantla de Calidad.

21, Particlpar activamenta en el trdmite para dar alas quejas, ¥

22. Particlpar activamenta en fas acclones de mejora comespondientes, de acuarda & asgmm;emo. ¥r i dalos i Intemas ¥ externas y/o contratos suscritns de venta de serviclas,
23. Mantener el uso comecto da las Instalaciones, aquipos y demas para el de sus dades. As| mismo Informar oportunaments e detariorn o mal funcionamiento de estos.

24, Cumpiir con laa dispasicionea legales en relacion con of Programa Instituckmal da Gestisn ambisntal (segregecién adecuata).

BN una personal, portando ef carnd institucional.

28. Colaborar an 2 arg . e o det ¥ Acreditacién de la Subrad Norta.

o522-2824
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Direccién Operativa de Gestidn del Talento Humano Certifica:

Que segun el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccién Operativa de Gestién del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita el presente
requerimiento por una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los emplecs de la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
E.S.E, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicic

2 Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada y la justificacion del asunto, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S E, no
cuenta con el personal capacitade para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacién del servicio

3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el drea para atender la contratacidn que se requiere por parte
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DIRECTOR OPERATIVO GESTION DEL TALENTO HUMANO

: JOHANNA MARIA MEDINA ORNA
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